
 

 

      FICHE DE POSTE N° PT_ 

 

 

 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Cadre Statutaire 
Catégorie :  Categorie C 
Filière :  Filière technique 
Cadre d’emplois :  Adjoints techniques territoriaux 

Groupe de fonction GC3 

Date de création du 
poste 

30/06/2021 

Quotité de travail Temps complet 

Affectation 

DG :  POLE CULTUREL 
Direction :  FESTIVAL ET EVENEMENTIEL 
Service :  FE EQUIPE TECHNIQUE 
Bureau/Secteur :   
 
Responsable hiérarchique (N+1) :  PASCAL DUPONT 
 
NBI : NON ATTRIBUEE 
Motif d’attribution de la NBI :  

 

AGENT OCCUPANT LE POSTE 

Nom :                                                
Prénom :                         
Matricule :   

Statut :                                                        
Grade actuel :   

Date d’arrivée dans le poste :   

Date de réexamen IFSE :   

Temps de travail de l’agent :   

 

MISSIONS GENERALES 

Activités Compétences 

- Montage et démontage des installations 
électriques sur les manifestations, le 
Chapeau Rouge, la salle du Dôme,… 

- Divers travaux de manutention 
- Demande de devis 

 

Savoir-faire : 
- Habilitations électriques 
- CACES 
- Habilitations travaux en hauteur 
- Titulaire d’un maximum de permis de 

conduire 
- Diplôme d’électricien 

 
Savoir être : 

- Polyvalence 
- Disponibilité 

ELECTRICIEN 
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- Sens du travail en équipe 
- Rigueur  
- Respect des règles de sécurité 

 

Activités complémentaires Compétences 

- Conformité électrique 
- Maintenance et dépannages du matériel et 

des installations 

Savoir-faire : 
- Bricolage 

 
Savoir être : 

- Polyvalent 
- Rigoureux 
- Réactif 
- Disponible  

 

Champs relationnels du poste : 
- Services municipaux 
- Public 
- Sociétés diverses 
- Intermittents du spectacle 

 

Exigences requises : 
 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL ET CONTRAINTES 

 
Horaires de travail : 08H00 / 12H00 – 14H00 / 18H00 hors manifestations + W.E. et soirées pendant les 
manifestations 
 
Lieu de travail et environnement : Pôle Culturel, Dôme, dépôt et divers sites des manifestations 
 
Moyens Matériels : Utilitaires, camions, élévateurs ainsi que tout le matériel nécessaire à ses activités 
 
Equipements de protection individuelle obligatoire : oui ◼ Non  
 
Formations obligatoires : toutes les formations d’hygiène et de sécurité nécessaires à la bonne tenue du 
poste, autres formations nécessaires à l’exercice des fonctions de l’agent : CACES, divers permis d’engins, 
habilitations diverses,… 
 
Risques et contraintes liés au poste : (mettre une croix) 
 
Travailleur isolé          Gestes répétitifs               ◼ 
Port de charges         ◼ Amiante                             
Station debout prolongée      ◼ Risques Musculo-Squelettiques   ◼ 
Travail en hauteur         ◼ Autres         
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Fait à Carcassonne, le ……………….. 

Agent 
 
 

Supérieur Hiérarchique 
 
PASCAL DUPONT 

Validation du Chef de Service 
 
 

Validation du Directeur ou DGA 

 


